
https://aura.cuma.fr/
Plus d’infos sur notre site

Préserve la
santé

Employé·e·s
polyvalents

Embaucher à plusieurs dans
votre CUMA est une solution
économique, simple et souple
pour vous libérer du temps tout
en gagnant en performance et
en valorisant les
investissements matériels !

CHIFFRES CLÉS

Coûts
partagés

350 salariés en AuRA 
4730 en France en 2025

1450 CUMA employeuses =
1450 emplois durables

75 % de CDI

290 apprenti·e·s formé·e·s
chaque année

46 % ont moins de 30 ans

UN COUP DE

BOOST POUR

LE QUOTIDIEN 

ET SI VOTRE
CUMA PASSAIT
À L’EMPLOI ?

1 salarié·e 
= 

1 tracteur
offert ?

https://aura.cuma.fr/


...POUR UN TRAVAIL DE QUALITÉ

ET SI VOTRE CUMA RECRUTAIT
DEMAIN ?

DU CONCRET POUR
VOTRE QUOTIDIEN...

Du matériel mieux utilisé,
mieux entretenu et plus
rentable

Coûts partagés = économie
pour chaque exploitation

Moins de tracas : la gestion
RH est mutualisée 

Plus de temps pour améliorer sa qualité de vie et
préserver sa santé : se recentrer sur ce que l’on aime
faire et avoir plus de temps pour sa vie personnelle.

Des profils jeunes et motivés : formés,
polyvalents et impliqués pour assurer
un travail de qualité

Pour des emplois diversifiés :
conduite de matériel agricole,
entretien, réparation, gestion...

CONTACTEZ VOTRE FÉDÉRATION DE PROXIMITÉ !CONTACTEZ VOTRE FÉDÉRATION DE PROXIMITÉ !


