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L’avenir de nos exploitations 
et des métiers de l’agriculture 
passe par l’installation de 

nouveaux agriculteurs et 
par le développement d’un 

salariat attractif et reconnu dans ses 
compétences. 
Les responsables et adhérents de nos CUMA 
ont un rôle à jouer pour donner envie à de 
nouveaux adhérents de rejoindre le réseau : 
ouverture aux différences et aux changements, 
que ce soit par le fonctionnement du groupe, 
les investissements, l’organisation collective, 
la qualité de vie au travail, la réassurance et la 
convivialité… 
Nous devons tous nous engager dans les 
transformations à conduire. Il en va de l’avenir 
de nos exploitations et de notre qualité de vie 
au travail.

Emeric BARBIER, 
Agriculteur et Président de la FRCUMA AuRA.

LES AVANTAGES À ÊTRE 
EN CUMA

NOS FORCES

Avec le contexte actuel, le modèle CUMA est 
un atout de plus en plus important pour les 
exploitations agricoles, car il permet : 

Le réseau CUMA AuRA, avec ses trois niveaux, 
national, régional et départemental, œuvre au 
quotidien pour la même finalité : défendre, 
faire vivre et adapter les CUMA aux besoins des 
agriculteurs et agricultrices.

La FRCUMA, à son niveau régional, est reconnue 
par les partenaires institutionnels et  financiers 
en tant qu’interlocuteur incontournable. Elle a 
donc pu échanger, proposer et influencer sur les 
dispositifs d’aides aux CUMA du FEADER 2023-
2028 ou aux DiNA afin que les financements et 
modalités d’attribution soient le plus en accord 
avec les besoins des CUMA sur le terrain. 

Nous contribuons activement à faire vivre le 
collectif d’élu·es et de salarié·es qui composent 
le réseau CUMA AuRA. 
Nous proposons et animons de multiples 
temps d’échanges (groupes de travail, échanges 
d’expériences, formations, etc.) et privilégions 
la construction collective entre les différents 
métiers pour répondre au mieux aux enjeux 
du terrain. 

Une vie de réseau dynamique

Une exonération de l’impôt sur les sociétés

Un ancrage coopératif local maîtrisé par les 
agriculteurs au bénéfice de leurs exploitations

Un large panel de matériels et d’activités 
nécessaires à toutes les productions agricoles

La maîtrise des coûts de production : être 
en CUMA permet de réduire les charges de 
mécanisation d’environ 30%

L’amélioration des conditions de travail et de 
la qualité de vie : organisation collective des 
chantiers, entraide, solidarité et convivialité, 
délégation des travaux

La facilitation de l’installation en limitant 
l’endettement

La création d’emplois stables et non délocalisables

L’innovation et le transfert de nouvelles 
technologies

L’essai de nouvelles pratiques
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NOTRE ADN

Réduire les charges de mécanisation 
des exploitations par la promotion d’une 
mécanisation innovante et adaptée aux 
pratiques agroécologiques est notre priorité. 
Le réseau CUMA a une expertise reconnue en 
stratégie et références technico-économiques.

Agroéquipement et économie

Les fédérations et leurs adhérents sont des 
espaces de dialogue et de projets. Leurs 
interconnexions renforcent les exploitations 
ainsi que les hommes et les femmes qui y 
travaillent.

Le collectif

NOS OUTILS

Communiquer est indispensable pour 
rendre visible le réseau CUMA et attirer les 
jeunes.  Notre stratégie de communication 
permet aussi de renforcer les liens avec nos 
partenaires et faire connaître les avantages du 
modèle CUMA.

Communiquer

Notre Organisme de Formation certifié Qualiopi 
assure la montée en compétence des adhérents 
de CUMA, des élu·es et salarié·es du réseau  pour 
mieux comprendre les évolutions du contexte et 
les enjeux du secteur agricole.

Former

Le modèle coopératif CUMA est unique en 
Europe. Il est indispensable de le rendre visible, 
de le faire évoluer et de le maintenir. Les CUMA, 
ancrées dans les territoires, source d’économie 
et d’entraide, sont une véritable force à défendre. 

Influencer

DYNAMIQUE D’INNOVATION
Les CUMA sont des lieux privilégiés et catalyseurs 
d’idées nouvelles. Notre défi est d’organiser leur 
repérage et leur partage pour entraîner d’autres 
agriculteurs dans cette dynamique.

Les outils numériques contribuent à faciliter 
les échanges d’informations et d’expériences. 
Leur usage améliore l’attractivité des postes de 
responsables de CUMA et optimise la charge 
administrative.

Développer le numérique

NOS AMBITIONS

La capacité des CUMA et du réseau à 
attirer et fidéliser de nouveaux adhérents 
et responsables est une de nos priorités. 
Les adhérents témoignent, transmettent et 
impliquent les jeunes.

Le renouvellement des générations

Dans un contexte de mutation rapide des 
exploitations et de baisse de la main d’œuvre, 
trouver une organisation du travail adaptée 
à chaque situation est essentielle. Les 
CUMA sont à l’écoute des besoins de leurs 
adhérents pour construire des solutions 
partagées.

Organisation du travail et emploi

Faire face au dérèglement climatique 
passe par la reconception des systèmes 
et l’adaptation des parcs matériels. Par la 
mutualisation des connaissances et des 
prises de risques liées au changement, 
le réseau accompagne les collectifs pour 
des exploitations autonomes, résilientes, 
performantes et innovantes.

Agroécologie et résilience des 
systèmes


